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Medellín, 21 de noviembre de 2006

PARA:
Directores Académicos y Administrativos Universidad Cooperativa de Colombia  

DE:

Gerencia General  

ASUNTO:
 Elaboración de Otro Si 
Respetados señores directores

Para la C. T. A. La Comuna, es de gran importancia, tanto para el cumplimiento de su objeto social, como de los contratos de prestación de servicios cooperativos suscrito con las diferentes instituciones, dar cumplimiento a los mandatos legales y constitucionales  en las diferentes áreas, entre ellas la de seguridad social, entendiendo su trascendencia en el trato que de ella, deba darse a todos nuestros asociados. 

Es por ello que les solicito respetuosamente, enviar a esta Gerencia con la debida anticipación, las pruebas clínicas de estado de gravidez de nuestras asociadas, o las licencias de maternidad debidamente refrendadas por la respectiva EPS, para proceder a la elaboración de otro si al convenio de trabajo asociado, indicando la prorroga necesaria por la presencia de uno de los eventos ya enunciados. 

Caso similar sucede con las incapacidades médicas vigentes a la fecha de terminación del convenio, convenios estos que deben prorrogarse hasta la fecha de finalización de las mismas. 

De esta manera contribuimos todos a la eficiente prestación de nuestros servicios y evitamos a su vez futuros inconvenientes legales tanto para la Universidad como para la Cooperativa. 

Agradezco su  atención 

Atentamente, 

HERNAN DARIO ARENAS  CORDOBA

Gerente General 

Catalina T. 

